
国立大学図書館協会では、大学図書館職員の国際的な視野とマネジメ
ント能力の育成を目的として、海外派遣事業を実施しています。

令和8年度からは助成上限額を引き上げ、より多くの挑戦を応援します。
あなたのご応募をお待ちしています。
募集概要
対象：国立大学図書館協会会員館に所属する常勤職員（管理職・教育研究従事
者を除く）で、大学図書館職員短期または長期研修を受講済みの45歳以下の方
区分 派遣期間 派遣人数 助成上限額 備考

長期 2週間以上 1名程度 110万円
短期 1週間程度 3名程度 70万円 ※異なる会員

館に所属する
グループでの
応募可能オンライン 会議開催期間 3名程度 5万円

スケジュール
応募締切：令和8年3月31日（火）
- 選考期間：令和8年4月〜5月
- 決定通知：令和8年5月下旬（予定）
※オンラインは通年応募可能（発表予定日の8週間前まで）

詳細・応募書類様式等
下記ウェブサイトを参照のこと
国立大学図書館協会 海外派遣事業
https://www.janul.jp/ja/operations/overseas
お問い合わせ・ご相談
国立大学図書館協会人材委員会事務局（東北大学附属図書館）
janul-hrd-jim@grp.tohoku.ac.jp

国立大学図書館協会

海外派遣事業
派遣者募集

12/17セミナーもご参加ください ・・・・・・・・ お申し込み→

大幅増額！
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