
平成２５年度事業計画 

 

１．担当理事の役割と活動 

  

１）総務担当    ： 協会の組織・運営及び国内他組織との渉外に関する事項 

２）人材育成担当  ： 職員の資質向上に関する事項 

３）国際担当    ： 国際事業に関する事項 

４）学術情報担当  ： 学術情報資源に関する事項 

 

 

２．委員会の主な活動 

 

 １）総務委員会 

○ 主な活動 

協会の組織・運営及び広報に関する企画・立案並びに協会賞等の企画・審議を行う。 

 

○ 新たな活動計画／重点事項 

  ・会則と日程の見直しにかかるアンケートの集計・分析 

  ・海外派遣事業に対する外部資金の獲得の可能性を検討する 

 

 

２）人材委員会 

○ 主な活動 

国立大学の図書館が必要とする人材の計画的な育成に必要な事業及び図書系職員の資質

向上・処遇等の課題の検討を行う。 

 

○ 新たな活動計画／重点事項 

  ・マネジメント・セミナーの実施と企画立案 

  ・海外派遣事業の実施と課題の検討 

  ・人材育成に関する情報発信ウェブサイトの検討 

  ・研修事業のあり方の検討 

  ・図書館職員の人事政策課題についての検討 

 

３）学術情報委員会 

○ 主な活動 

電子的環境における学術情報の収集、流通、保存・提供、国際連携に係る諸課題に取

り組む 

 

○ 新たな活動計画／重点事項 

・ オープンアクセス等の学術情報流通と図書館の役割に関する調査研究 

・ GIFプロジェクトの将来に関する検討と現行システム運用支援体制の整備 

・ 学術情報の利用と保存に関する検討（継続） 

・ 学術情報流通改革シンポジウム（学術情報流通セミナー）の開催（継続） 

 

 

 

 



４）教育学習支援検討特別委員会 

○ 主な活動 

   大学図書館における教育学習支援機能充実のための諸方策について調査研究を行う。 

 

○ 新たな活動計画／重点事項 

・教育課程と連携した教育学習支援の新たなニーズと方策の調査検討 

・情報リテラシー能力スタンダード及び情報リテラシー教育担当者育成のあり方 

についての検討 

 

 

３．マネジメント・セミナーの開催について 

１）開催日時 

平成２５年６月２１日（金） ９：３０～１２：３０ 

２）会場 

キャッスルプラザ 

３）開催テーマ 

   「大学教育の質的転換と学修支援環境としての大学図書館の役割」 

 

 

４．国立大学図書館協会シンポジウムの開催について 

  （開催日時、会場、開催テーマ等未定） 

 

 

５．地区活動の助成 

  地区協会の事業計画に対し事業費助成を行うことにより、地区活動の活性化を図る。 

 

 

６．海外派遣事業 

 平成 24年 12 月 3 日付けで長期・短期海外派遣事業を募集しており、選考の上派遣する。 

 

７．その他 

 1) 会則等の見直し 

     会員館からの意見聴取の後、秋季理事会にて協議予定 

 

 2) 総会等の日程の見直し 

     会員館からの意見聴取の後、秋季理事会にて協議予定 

 

 


