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LiSAとは？	


学生と図書館スタッフの協働による	
  
図書館活性化のための活動	
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LiSA	
  =	
  Library	
  Student	
  Assistant	
  
	




特徴	


•  図書館が募集するインターンシップ	
  
•  謝礼をいただいて働く	
  
•  一人一人が図書館の一員として活動	
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LiSA	
  図書館	
  

図書館	
  



LiSAプログラム　半年の流れ	


応募してLiSAプログラムに参加	
  
↓	
  

翌月の業務計画を月末にたてて提出	
  
↓	
  

申告した時間に業務に入る	
  
↓	
  

プログラム終了後に業務報告書を提出	
  
↓	
  

学長・図書館長から修了証をもらう	
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毎月行う	
  



業務内容(通常業務)	

•  通常業務	
  

– 請求記号入力	
  
– 図書除却	
  
– 図書選書	
  
– 図書装備	
  
– 書架整理	
  
– 図書修理	
  
– TeaPot	
  
– 蔵書点検　など	
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業務内容(自主企画)	

•  自主企画	
  

– 企画展示	
  
– 図書館見学	
  
– 国会図書館就職説明会	
  
– 国立大学法人就職座談会	
  
– 心に残ったひとこと企画	
  
– キャリアカフェ文庫整理	
  
– kumori@お茶の水女子大学	
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LiSA活動から体得できるもの	


•  学習に役立つ知識	
  
•  高い職業意識	
  
•  キャリア意識	
  
•  社会人基礎力	
  

•  前に踏み出す力(アクション)	
  
•  考え抜く力(シンキング)	
  
•  チームで働く力(チームワーク)	
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LiSAを始めた理由	
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図書館への興味から	
  
始めた人も多い！	
  

•働く経験を積みたい	


•図書館での実務経験を積みたい	


•図書館が好き	


•本が好き	


•図書委員、図書部員をしていた	


•司書の先生が好きだった	
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〈セッション1〉テーマ	
  :	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  学生目線でつくる新しい図書館の形	


LiSAは図書館の改善に	
  
関わっているの？	

	




キャリアカフェ文庫の改革	


•  キャリアカフェ	
  
– 就職説明会、進路相談などが行われる図書館の

オープンスペース	
  
– 学生のグループ学習ができる空間	
  
– くつろげる空間としてキャリアカフェ文庫を設置	
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キャリアカフェ文庫の改善	


•  キャリアカフェ文庫	
  
– 軽い読み物が中心	
  

•  写真集、小説、絵本、職業に関係する本など	
  

– 図書館の蔵書としての登録をしていない	
  
– 簡単に借りることができる	
  

本が返ってこない！	
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キャリアカフェ文庫の改善	


自主企画として実施	
  
•  貸出方法の改善	
  
•  周知活動	
  

– ブログ	
  
– ポスター	
  

•  目録の作成	
  
– 点検作業	
  
– ブクログ	
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しかし…	


•  自主企画	
  ≒	
  自分たちの学びたいこと	
  
•  改善に至ったのかまだわからない	
  
•  フィードバックがなされていない	
  

2014/02/19	


私たちは図書館の改善には	
  
貢献できていないのかな...	
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私たちは図書館の改善には	
  
貢献できていないのかな...	


	


とんでもない！	

とんでもない！	
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  人手が必要な作業をLiSAが行うことで	
  
・職員が他の業務に取り組む余力が生まれる	
  
・基本のサービスが向上する	
  

LiSAの方々が書架
整理をしてくれてい
るので、見学にいら
した学外の方から
書架の本がキレイ

と褒められます	


日常業務をLiSAの
方々がやってくれ
ることで、職員が
他の業務にチャレ
ンジできる余力が

生まれます	
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  LiSAが業務に関わることで	
  
・図書館の改善すべき点を考えつく	
  
・職員にすぐ伝えられることで、改善につながる	


業務報告書から	
  
改善のヒントをもら

います	


｢思いつきで言ったこと
が、すぐに実現する｣と
言ってくれたLiSAちゃん

がいました	




これからのLiSA	


•  普段の業務が図書館の改善につながる	
  
•  LiSAがこれからの図書館を図書館職員と一緒

につくっていく	
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図書館	
  



これからのLiSA	
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LiSAは図書館の	
  
大切なパートナー	



